EVIDENCIAS

1. Planear, orientar y evaluar la formacion profesional, aplicando las guias y procedimientos emitidos
por la Direccién de Formacion Profesional del SENA, el Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
SIGA, los lineamientos del equipo pedagdégico de Centro y las orientaciones de la Coordinacién
Académica.
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ACTA No. 1
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACION DESARROLLO ETAPA
PRODUCTIVA APRENDIZ
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: | HORA FIN:
Sogamoso, Agosto 25 de 2023 10:00 am 10:30 am
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AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacion de integrantes de la reunian.
2 Lectura objetive general y especificos de la reunion
3. Desarrollo de la reunion.
4. Observaciones finales.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
General:
Establecer orientaciones y concertar condiciones para planificar. ejecutar, hacer
seguimiento y evaluar la etapa productiva del aprendiz del tecnélogo en Gestién de la
seguridad y salud en el trabajo.
Especificos:
1. Informar generalidades de la etapa productiva.
2. Establecer la alternativa de etapa productiva elegida.
3. Establecer lugar, fecha de inicio y culminacion de la etapa productiva.
4. Establecer informacion del jefe inmediato de cada aprendiz
5. Establ la metodologia de segui a la etapa productiva.
6. Establecer v exoplicar el dilioenciamiento de las bitdcoras de seouimiento etapa
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ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS
‘ Fecha de Inicio: 03 de Agesto del 2023

Asunto: Trabajo colaborativo. Historia de |a salud ocupacional

Centro Minero

Regional Boyac - Sogamoso Aprendiz
Anuncio Linea de tiempo historia de la salud SENA
ocupacional a nivel mundial y en Golombia 7Av

' Estimad@s aprendices, reciban un cordial saludo

A confinuacion, encontraran el link correspondiente para subir la evidencia de la
aclividad desarrollada esta semana.

« EA 3. Linea de fiempo. Realice |a exposicion de la edad que le correspendio v

entregue la linea de tiempo subiende |a evidencia a la plataforma terriforium en el
E——————— espacio indicado por el instructor, la evidencia debe ser subida de manera
individual

M @ b @ 3 &

Les recuerdo que duranie la proxima semana continuaremos trabajando 1a guia dgl

“Lo poco que he aprendido carece de valor, comparado con o gue
ignoro y no desespero en aprender”. René Descartes.

Ing. Diana Orduz Cardenas.
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ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS
‘ Fecha de Incio: 03 de Agasto del 2023

Asunto: Trabajo individual. Logros. y evolucién cor lud © en Golombia
Centro Minero ® Aprendiz
Regional Boyaca - Sogamoso
Anuncio Logros, limitaciones y evolucion SENA
conceptual de la Salud Ocupacional en
Colombia. A

Estimad@s aprendices, reciban un cordial saludo.

A continuacién, encontraran el link correspondiente para subir la evidencia de la
actividad desarrollada esta semana

« EA 4 Cuadro sindplico. Realice su aporte sobre los logros de la salud
acupacional y entregue el cuadro sindplico subiendo 1a evidencia a la plataforma
temitorium en el espacio indicado por el instructor, |a evidencia debe ser subida de
manera individual

M ® b W B

Les recuerde que durante |a proxima semana continuaremos trabajando la guia g
RAP 1.

“Tus aspiraciones son tus posibilidades”. Samuei Johnson.

Ing. Diana Orduz Cardenas.

Evidencia

Fecha de entrega: 12 de Agosto del 2023 a las 10:00am

4 Archivos: °

Offiine

s 0 Me gusta O g Comentario(s)

2 Buscar h =[] e -L ﬁ 6

: B 329 p. m.
T @ i cBPUSD 064% A~ D E W g W) B o B0 L]



X @ Teritorium || GESTION % =+ Vo=

@R Correo: Rosa Diana C X | M buenos diss instructer X | WhatsApp X | & Descargararchivo|il. X | @B (624) Christian Nc

&« C @ senaterritorio.la/perfilphp?id=33046211 G a®r * »

Sp TestPagefor Apach.. @ Nuevapestafia G jucgos mentalespa.. 9% certtomavirtual ¥ hitps/fwwwsterplu. 4 Reproductordevid.. LM Meet- FormacionF.. M Gmail M Recibidos (1670) ..

ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS
‘ Fecha de Inci: 03 de Ageste del 2023

Asunto: Trabajo individual. Ciclo de mejoramients continuo
Centro Minero Aprendiz
Regional Boyacé - Sogamoso

Anuncio actividad ciclo Deming SENA

Estimad(@s aprendices, reciban un cordial szludo. 7 V
A i é el link i para subir la evide A

actividad desarrollada esta semana

+ EA S Exposicién ciclo Deming. Analice le video y contextualice todas la fases del
cilo PHVA luego realice su aporie sobre la fase del cicla PHVA correspondiente y
entregue un escrio con ¢ ejercicio de ciclo Deming aplicado 3 una actividad
cofidiana “Alistarse o prepararse para salir a estudiar al centro de formacion’.

Les recuerdo que durante a proxima semana continuaremos trabajande la guia del

M @8 b W B

“Los desafios hacen la vida interesante y superarlos la hace
significativa®, Joshua J. Marine.

Ing. Diana Orduz Cardenas.
Evidencia
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ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS
o Yok

Asunto: Trabajo individual y colaborativo. Procesos productivos

Centro Minero
Regional Boyacé - Sogamoso
Anuncio actividad reconocer procesos SENA

pr por las
econdomicas. A

Estimad@s aprendices, reciban un cordial saludo

A o el link para subir Ia evidencia de la
actividad desarrallada esta semana.

+ EA 6 Eserifo con solucién de preguntas y esquema de proceso productivo. De
forma individual solucione las preguntas relacionadas con proceso y luego por
grupos de dos personas realice el esquema de un proceso productive que
conozca donde presente los elementos de entrada, la secuencia de actividades
del proceso, la interaccion de las actividades del proceso, los enfregables de
cada actividad del proceso, el products del proceso. Ademas de citar 3 fareas
cada actividad del proceso.

il ® b W B &

Les recuerdo que durants Ia proxima semana confinuaremas trabajando Ia gui
RAP1

Evidencia
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ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS
o R e

Asunto: Trabajo colaborativ. Ciclo PHVA
Aprendiz

L 4
SENA

Estimad@s aprendices, reciban un cordial saludo. 7 V
A b el link para subir la evide A

actividad desarrollada esta semana

+ EA7: De manera colaborativa de desarrolle el faller de slaboracién de barco y
eniregue el escrito con la solucion del taller y los 5 barcos para realizar prugba
de acuerdo con las indicaciones del instructor, suba |a evidencia a la plataforma
territorium.

Les recuerdo que durante la proxima semana continuaremos trabajando la guia del
RAP2
“Aprender es como remar contra corriente: en cuante se deja, se
retrocede”. Edward Benjamin Britten

Ing.Diana Orduz Cardenas.

Evidencia
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ﬁ E ‘ r‘-]ROSADIAMAORDU:

ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS
Facha de Inicio: 05 de Septiembre del 2023

Asunto: Trabajo individual. Tabla de aclividades economicas

Aprendiz

Centro Minero
Regional Boyacs - Sogamoso

Anuncio actividad tabla de actividades SENA
economicas.

Estimad@s aprendices, reciban un cordial salude.

A : e link para subir Ia evidencis de I8

actividad desarrollada esta semana

. EA & De manera colaboraliva complete Iz tabla de actividades econémicas y
participe en foro, de acuerdo con las indicaciones del instructor, suba la evidencia
a la plataforma teritorium.

M @8 D W B

Les recuerdo que durante la proxima semana confinuaremos frabajando la guia del
Petividades Economicas RAP 2

i ser? y Efempls. “Lo poco que he aprendido carece de valor, comparado con lo que

—— ignoro y no desespera en aprender”. René Descartes.
S B S8
et b = S e

Ing.Diana Orduz Cardenas.

Evidencia

Fecha de entrega: 13 de Septiembre del 2023 a las 11:30pm °

Archivos

Offine

o 332p.m.
% 23°C Mayorm.nubla..  ~ G @ W@z ) ESP B =

£ Buscar h j=i] e -
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ﬁ M ‘ nROSADIAMAORDUZ

ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS
Facha deInicia: 3 de Septiembre del 2023 Vista

Asunto: Trabaje colaberative. Matriz legal y listado maestro Aprendiz

Centro Minero

Regional Boyaca - Sogamoso

Anuncio actividad matriz legal y listado SENA
maestro documentos SGSST

Estimadi@s aprendices, reciban un cordial saludo.

A o el link cor para subir la evidencia de la
actividad desarrollada esia semana.

+ EAS: De manera colaborativa analice la norma asignada y seleccione una técnica
didactica activa para socializar @ sus compaiieras ¥ luego de haber lerminado la
sotializacién de las nommas realics la matriz legal de su empresa segin
orientacionss del instructor, listado maestro de documentos y pracedimientos
respectivos, suba la evidencia a |a plataforma territorium..

M @ Db W B B

Les recuerdo que durante la proxima semana continuaremos trabajande la guia dgl
RAP 2

“Los desafios hacen la vida interesante y superarios la hace
significativa”. Joshua J. Marine.

Ing.Diana Orduz Cardenas.

Evidencia

Fecha de entrega: 13 de Septiembre del 2023 a las 11:30pm
A Archivos:

EEEE omne

: 7 i Wpm
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‘mg r.-!ROSADlANAORDUZ @®

ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS
Fecha de Inicio: 19 de Julic del 2023 - Fecha Fin: 11 de Diciembre dal 2023

Vista
Asunto: Sesion en linea Individual - Aprendiz Cindy Johana Patemina Romero-Etapa Productiva. Fecha 19/07/23
Aprendiz
Cordial saludo Cindy Johana Paternina Romero «
Regresar

Me permito enviar el enlace para el ingreso a nuestra reunién seguimiento inicial de
Etapa Productiva:

Hacer Clik Aqui

FECHA: 19 de Julio de 2023

HORA: 2:00 p.m. - 2:30 p.m.
TEMA: Planeacion etapa productiva

Para el Protocolo de Ingreso:
1. Ingresar con Nombre completo
2. Diligenciar &l registro de asistencia

Cordial saluda,

Diana Orduz Cardenas.
ora Etapa Productiva

Oifline

2 = 1:45 p. m.
4 18°C Ventoso A O W ¢z q1) ESP BT ]

kel
®
1]
(]
£l
D
o
|2
a
L

Creacion TCU formatos de planeacion, seguimiento y evaluacién etapa practica

Mi revision X | a Correa: = X ‘ 0 (2 Wha X | @ Teritor X | @ Temitorn X @ Temitorn X @ Temitor X | & GRABAL X | ﬁ (1) Invit: X | B Invitacic X | + 4 - x
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‘ = CONTENIDO
(0] Buscar Mestrar sclo:| Tod v
? @ Nueva carpets @ Agregar | Agregar Contenide:
Apoyo Administative En Szhud. (2374390 | FROYEGTO | Sesionzs en linsa | Grabaciones Sesiones en Lines: Stapa Froductiva / Grabacionss Sesionss en Linea Grupales / Mayo 2023
Q NOMSRE FO ACCIONES
Regresar
‘ Genfiacidn sesidn en linea Mo, § Grupal Etapa Productva. Fecha 5. Teu ~ 1
-
Invitacion Sesién...mp4 Invitacién Sesién...mp4
o] -~ ~ Croncgramangraln..pdf A Mostrar todo X

Cancelado Cancelado
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Vista
Fase 1: Andlisis - e — Aprendiz
Oeultar descripeién N
Fase 2: Planeacién
1de 1
Fase 3: Ejecucidn ® © o1 @
Fase 4: Evaluacidn
SEHARIETD Grabacion sesion en linea No. 8 Grupal Etapa Productiva. Fecha 23/08/23
Sesiones en linea
Enlaca sesiones en linea
Grabaciones sesiones en Regresar
linea
Grabaciones Sesiones
en Linea: Etapa
Productiva
Grabaciones Sesiones Estimados Aprendices
en Linea Grupales
Julio 2022 A continuacion, encontraran el link de la grabacion de la Sesion en linea N. & Grupal de
Agosto 2022 Etapa Productiva, orientada el dia 23 de Agosto de 2023, ya se encuentra disponible en el
menu de herramientas opcién
Septiembre
(@ Octub: Contenido del Curso/Proyecto/Sesiones en linea/Grabaciones Sesiones en linea Etapa
@ Ootubre Productiva /Grabaciones en Linea Grupales/Agosto 2023/Grabacion y Resumen Sesién
Moviembre en linea No. 8 Grupal Etapa Productiva. Fecha 23/08/23
Diciembre
Agosto 2023 Puede visualizar la grabacién en este link
[#) Grabacién
sesién en linea
No. 8 Grupal n
javascriptabrirTCU( tcu/tcu_user.php?idContenido=492304745&idGrupo: -
= 334 p.m.
£ Buscar M 23°C Mayorm.nubla.. A~ O E %0 & d9) ESP ek |
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Calificacidn evidencias de aprendizaje
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sena.territorio.la dice

Se envid la calificacion. ﬁ E r ROSADIANAORDUZ @

Instructor: ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS
Enlace para evidencia: hitp:/isena teritorio.la/tares_tt php7tares=477364085

Vista
Archivos Aprendiz

Enlazada a ponderacion: RAP1_EA Z: Escrito

Rubrica: No asignada

0 Comentario(s)

B Editar «

Regresar
Calificaciones

# Evidencia ain en tiempo Selecciona todos [

Archivos adjuntos
Id Evidencia:484464683
Wisualizar

EstudiondencasonLeccinnnnAprendid | _
DIANA MARCELA BUITRAGO CHAVARRIA a.doex 50 A

Descargar Archive

Intentos: 1

Archivos adjuntos

Id Evidencia:477656995

Visualizar casenmina.pdf - o
¥ULY ALEJANDRA CARDENAS VARGAS Descargar Archive 700 | A O

Intentos: 1 Offine

M G 1 NASDAQ 1089% A B Z Q) BP P[]
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Se envio la calificacian.

® | S SOFIA Plus X @ Teritorium || GESTION X +
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M Gmail
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leet - Formacin F...

GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO
(2763538)

P226245 P2769538 R15 C9111

@
SENA

Actividad No 4. Trabajo colaborativo. Programa Gestion de Seguridady Salud en el Trabajo.

Centro Minero )
Regional Boyacd - Sogamoso

Anuncio actividad diseio curricular
programa de GSST

Estimad@s aprendices, reciban un cordial saludo.

A il ion, encontraran el link cormespondiente para subir la siguiente aclividad

Impartido por:

Administrador LMS , FREDDY URIEL
CHAPARRO ORDUZ, HEBERT
ALEXANDER CEPEDA CAMARGO,
ROSADIANA ORDUZ CARDENAS,
ADRIAN MAURICIO GUARIN
FLOREZ, JHON JAIRO DUARTE
BENAVIDES

Herramientas

e (Calificacion juicios evaluativos Sofia plus

@ Temitorium || GESTION DE LA SEC X | «® Territorium || GESTION DELASEC X S Sofia plus

& c A No es seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

~

Evidencia (E4); Evid
plataforma Territorium/ Taller apli

de mapa
disefio curricularicr

Les recuerdo que esta semana i r en la guia de i

"Acepta la responsabilidad en tu vida. Sé consciente de que seras ti quien te

llevara a donde quieres ir, nadie mas”. Les Brown.

por el grupo enviado a la

» 4

M Recibidos (1.670) -...

Vista

Aprendiz

v -

ca e x % 0@
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Instructor v
Z Disefio Curricular < Evaluacion ruta de aprendizaje
¥ Ejecucion de la Formacion ~ Cpaciesteiisy ek
Administrar Ruta de Aprendizaje - Ficha de caraclerizacién® 2769538-GESTION DE LASEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO
Consultar Ruta del Aprendiz
Competencia de aprendizaje™
Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica
EREIDI TATIANA CHIVATA

Aprendiz*
Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ Juicio Evaluativo

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Seleccionar Juicio Evaluativo +

o

FOMENTAR PRACTICAS SEGURAS ¥ SALUDABLES
EN LOS AMBIENTES DE TRABAJO.

e

Evaluar Ruta de Aprendizaje IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE

SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO EN EMPRESAS MINERAS ' AFINES

EM EL DEPARTAMENTO DE BOYACA,

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE

SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO EN EMPRESAS MINERAS ' AFINES

Listar Aprendices Asociados a Ruta EEL DEPARTAP"ENTO DEZTEL .
IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE
Reconocimiento de Aprendizaje

Previos Masivo

EM EL DEPARTAMENTO DE BOYACA
IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE

SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO EN EMPRESAS MINERAS ' AFINES

EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

Reconocimiento de Aprendizajes . .
IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE

suos SEGURIDAD ¥ SALUD EN FL TRABAIO EN EMPRESAS MINERAS ¥ AFINES
EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA
Reportes < IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE

SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO EN EMPRESAS MINERAS ' AFINES

EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO EN EMPRESAS MINERAS ¥ AFINES

ESTABLEGER EL GRADO DE RIESGO DE EMERGEMNCIAS DE LA ORGANIZACION DE
ACUERDO CON METODOLOGIA ESTAELECIDA.

DETERMINAR LOS FACTORES DE RIESGO OCUPACIONAL EN EL AMBIENTE LABORAL DE
ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

VERIFICAR LA EJECUCIGN DE LAS PRACTICAS Y PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO
SEGURO PARA EL ESTAELECIMIENTO DE PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO
CON POLITICAS DE LA ORGANIZACION,

DIVULGAR PRACTICAS Y PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO SEGURO QUE MINIMICEN EL
IMPACTO DE LOS RIESGOS ¥ PELIGROS EXISTENTES EN LA ORGANIZACION

ELABORAR EL PAMORAMA DE RIESGOS YI0 MATRIZ DE RIESGOS Y PELIGROS DELA |
ORGANIZACICN DE ACUERDO CON LA GTC 45, LEGISLACION VIGENTE Y METODOLOGIA
ESTABLECIDA POR LA EMPRESA.

ESTABLECER PROCEDIMIENTOS PARA LA EJECUCION, CONSERVACIGN Y VERIFICACION

DE CONDICIONES DE TRAEAJO SEGURO EN EL AMBIENTE LABORAL, ACORDE CON LOS
RIESGOS Y PELIGROS IDENTIFICADOS

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -- © SENA 2018 -»- Bogota - Colombia- *-a142;
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Por Evaluar

APROBADO

Por Evaluar

Por Evaluar

Por Evaluar

Por Evaluar

423 p. m.
13/09/2023
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CC 1002607661 DIEGO ANDRES GONZALEZ URIBE Farmacion -
Administrar Ruta de Aprendizaje ~
CC 1057607801 WILLIAM MORALES TORRES Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz CC 1057594069 YULY ALEJANDRA MEMNESES ALARCON Formacion
. CC 1058351617 YULY ALEJANDRA CARDENAS VARGAS Formacion
Generar Excel de Planeacién
Pedagégica TI 1052312665 KAREM SOFIA GALLO RINCON Farmacion
CC 1052408926 YENNY CAROLINA SANTOS SUAREZ Formacion
G PDF de Proyecto F i
enerar © Froyecio Formative TI 1053512244 YULIETH VALENTINA CARDENAS Formacion
Gestion de la Ruta de Aprendizaje -~ CC 1053585876 HASELEIDY YOMARA SALAMANCA MONTANEZ Formacion
CC 1115917383 WILMER HERNEY LOPEZ TOLOZA Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de Pagina 1 de 1
Aprendizaje
ik ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS =
BT Ry e Resullado de aprendizaie’ CRITERIOS DE PRESERVACION Y - o4
CANSERVACION NE1 MENIO AMBIENTE ¥V DE %
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo Juicio Evaluativo™ Aprobada w

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente
Reconocimiento de Aprendizajes

Previos
Reportes ¢
Solicitud de Segunda Evaluacion ¢
Complementaria Virtual 3
Eventos de Divulgacion Tecnolégica <

senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilcoordinadoninstructor/gestionruta/evaluarRutaAprendizajeMasivo facesTconversationContext=58 7~ Colombia- *-a132; -
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e Creacion cuestionarios plataforma Territorium
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‘GESTION DE LA SEGURIDAD Y

a SALUD EN EL TRABAJO [ Evaluaciones
(2769538 PRY 1789756)
P226245 P2769538 R15 Co111 \er borradores. _
@ PRY1789756
ROSA DIANA Aprendiz
. A 12 de Septismbre del 2023
SENA CUESTIONARIC PARA VALORAR CONOCIMIENTOS RAP 1 RECUP 2
a Evaluacion
(1] Regresar
Impartide por:
Administrador LMS . FREDDY URIEL Q0§ Comentariols)
=) CHAPARRO ORDUZ, HEBERT o
ALEXANDER CEFEDA CAMARGO.
ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS, ROSA DIANA
JHON JAIRO DUARTE BENAVIDES 04 de Septiembre del 2023

CUESTIONARIC PARA VALORAR CONOCIMIENTOS RAP 1 RECUP

Herramientas

Evaluacion

O 0 Comentario(s)

ROSA DIANA
A 28 de Agosto del 2023

CUESTIONARIC PARA VALORAR CONOCIMIENTOS RAP 1 Offiine

o = 337 p. m.
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SENA

Impardido por

Administrador LMS , FREDDY
URIEL CHAPARRO ORDUZ,
HEBERT ALEXANDER
CEFEDA CAMARGO. ROSA
DIANA ORDUZ CARDENAS,
JHON JAIRO DUARTE
SENAVIDES

B Db W B B

m

Colaboradores

ROSADIANA
ORDUZ
CARDENAS
Instructor

Administrador LMS
Quritgiun Instructor
JHOMN JAIRD
DUARTE
BEMAVIDES
Instructor

FREDDY URIEL
CHAPARRD
ORDUZ
Instructor

o

O Buscar

T

@ sena.territorio.la/show_quiz.php?idExamen=5020810018c=2963686&grupo=330462118&social=33046211

¢ cert_toma_virtual & httpsi//www.starplu., Y& Reproductor de vid...

Editar

@ er Evaluscion
gUESTIONARIO PARA VALORAR CONOCIMIENTOS RAP 1 RECUP

Link para Evaluacin:
hitp:/isena temitono.la/show_quiz_php?idExamen=5020810018c=2963636

Descargar reporte
Resuitados de |2 evaluacidn

ANGELA VIVIANA AGUIRRE DUENAS
Calificacion: 47.33 - D
Id respuesta:5020810013061271
() Ewvaluacion revisada
sEra @ Calificar Evaluacidn

N

Descargar reporte

HELEM STEFAMIA CARDEMAS PEREZ
Calfficacién: 59.17 - D
Id respuests:50208100171783271

[} Ewvaluacion revisada
sEMA @ Calificar Evaluacidn

N

Descargar reports

@ Temitorium ||
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Regresar
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